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Di Giuseppe Vaglieco
Nel 2006 la scelta di costituire la FLC
CGIL (Federazione dei Lavorator
della Conoscenza), che raccoglie
tutti i lavoraton di scuola, universita,
ricerca e alta formazione artistica e
musicale, ha significato per la CGIL
accettare la sfida scaturita dal pro-
cesso di globalizzazione, che ha ra-
dicalmente mutato il volto delle so-
cieta moderne rendendcle sempre
piu caratterizzate come societa della
conoscenza.
Intorno ai saperi si giocano due parti-
te essenziali per il nostro futuro,
strettamente legate tra loro, quella
del lavoro e quella della democrazia.
Il lavoro assume sempre pil un con-
tenuto immateriale fatto di sapere, di
competenze. In un contesto in cui il
mercato del lavoro & caratterizzato
da un'alta dinamicita, con uscite e
rientri frequenti, nasce la necessita di
interventi che garantiscano
I'occupabilita. L'accesso ai saperi in
maniera diffusa e continua diventa
condizione essenziale per preserva-
re ad ognuno le condizioni di perma-
nenza nel sistema produttivo.
Sui saperi si gioca perd una partita
piu ampia, quella della democrazia e
della cittadinanza.
La capacita di apprendimento e la
padronanza delle conascenze fonda-
mentali saranno sempre piu elementi
che caratterizzeranno i rapporti so-
ciali tra gli individui. La conoscenza,
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che un diritto per il singolo affinché
possa esprimere e mantenere appie-
no lo status di cittadino. Per questa
ragione il diritto al sapere va annove-
rato tra i diritti universali, quelli ac-
cessibili a tutti, per il quale occorre
garantire le condizioni perché sia
effettivo per ognuno.
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Non vanno certo in questa direzione
le scelte fatte dallattuale governo,
che prosegue con protervia |la strada
gia tracciata dall'allora Ministro dell'i-
struzione Letizia Moratti. Un disegno
che sta costruendo un sistema della
conoscenza dichiaratamente di clas-
se, sempre meno aperto a tutti e
sempre meno integrato al suo inter-
no. Per il governo, dunque, |la cono-
scenza non & un investimento e, so-
prattutto, non & un investimento pub-
blico. Le proteste che ormai attraver-
sano l'intera penisola sono giustifica-
te dalle devastanti riduzioni di perso-
nale e di risorse finanziarie che scuo-
la, universita e ricerca stanno suben-
do.
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